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Nr.:   94/2026

   Processo Adm.:

   Data do Processo:

DISPENSA DE LICITAÇÃO

94/2026

17/09/2026

E-mail: prefeitura@anitapolis.sc.gov.br  Site:

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANITAPOLIS
Rua Gonçalves Júnior, 260 - Centro - Anitápolis
CEP: 88475-000 CNPJ: 82.892.332/0001-92 Telefone: (48) 3256-0131

c) Modalidade:

O(a) responsável desta entidade, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela legislação em vigor,
especialmente  pela  lei  14.133/2021,  Art.  75,  II  e  alterações  posteriores,  a  vista  do  parecer  conclusivo  exarado
pela Comissão de Licitações, resolve:

e) Objeto da Licitação:

a) Nr. Processo:
b) Nr. Licitação:

d) Data de Homologação:

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO DE PROCESSO LICITATÓRIO

01 - Homologar e Adjudicar a presente Licitação nestes termos:

17/09/2026
Dispensa de licitação
94/2026 - DL
94/2026

Contratação de empresa especializada para prestação continuada de serviços técnicos
atuariais ao RPPS, compreendendo a elaboração da Avaliação Atuarial Anual, estudos
atuariais complementares, demonstrativos obrigatórios e assessoria técnica relacionada
à gestão atuarial.

Participante: LUMENS ASSESSORIA E CONSULTORIA ATUARIAL LTDA (18.934.959/0001-60)

UnidadeItem Especificação Qtd. Valor TotalValor Unitário
1 Avaliação atuarial de encerramento de exercício. - AVALIAÇÃO

ATUARIAL DE ENCERRAMENTO DE EXERCÍCIO
• Orientações e modelos para coleta dos dados cadastrais
de todos os servidores ativos titulares de cargos efetivos,
aposentados e pensionistas, contendo informações funcionais,
que retratem a situação atual do servidor (órgão ao qual é
vinculado, data de posse, data do último cargo, períodos de
vínculos ao RGPS e outras), financeiras (remuneração,
contribuição, etc.) e pessoais (composição familiar, sexo, data de
nascimento, etc.), entre outras informações, para realização da
Avaliação Atuarial do exercício, objetivando atender aos
dispositivos legais no prazo determinado.
• Crítica e elaboração de relatório de inconsistência do
banco de dados dos servidores ativos titulares de cargos efetivos,
aposentados e pensionistas que compõem a população de
segurados do regime próprio de previdência dos servidores
públicos do município.
•  Análise e assessoria no saneamento de todas as
inconsistências dos dados cadastrais dos servidores ativos
titulares de cargos efetivos, aposentados, pensionistas e
dependentes.
•  Orientações técnicas para definição conjunta das
hipóteses atuariais que serão utilizadas nos cálculos atuariais,
visando a justificativa técnica para cada uma das mesmas.
•  Realização dos cálculos atuariais, objetivando atender
dispositivos legais no prazo determinado, apurando-se as
provisões matemáticas e as reservas necessárias à
sustentabilidade do plano de benefícios. Elaboração de fluxos
atuariais para nortear a apuração das provisões matemáticas,
considerando-se as alíquotas e métodos atuariais vigentes;
• Elaboração de fluxos atuariais considerando-se as
alíquotas de equilíbrio, à luz da Portaria 1.467/2022.
• Revisão do plano de custeio, visando o equilíbrio
financeiro e atuarial, verificando se as alíquotas de contribuição
atualmente praticadas garantem a solvência de longo prazo ao
sistema, permitindo assim a verificação da situação atual e as
projeções de comportamento futuro do plano previdenciário, bem
como maior probabilidade de execução de medidas eficazes de

1,000 UN 12.250,00 12.250,00
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reestruturação, se necessário.
• Verificação se o(s) Plano(s), possui(em) déficit técnico,
informando qual o seu valor e alternativas de amortização
possíveis, observada a capacidade orçamentária do Ente
Federativo e a viabilidade de sua manutenção no longo prazo.
• Determinação dos custos suplementares, relativos ao
financiamento dos compromissos dos servidores ativos,
aposentados e pensionistas.
• Elaboração de relatório de avaliação atuarial, contendo o
diagnóstico do plano, os métodos e hipóteses adotadas, as
condições dos dados cadastrais, o custo do plano e o plano de
custeio, visando a sustentabilidade do regime previdenciário, à
luz da legislação vigente.
• Elaboração de Nota Técnica Atuarial para endossar as
metodologias utilizadas nos cálculos atuariais e o preenchimento
dos demonstrativos exigidos pela Secretaria de Previdência, caso
necessária a sua alteração.
• Preenchimento do DRAA - Demonstrativo dos Resultados
da Avaliação Atuarial para envio à SPREV.
•  Assessoria à contabilidade do RPPS sob os aspectos que
envolvam contas atuariais do balanço.
• Apresentação, por videoconferência, aos gestores, do
relatório final de Avaliação Atuarial, explicitando a atual realidade
financeira-atuarial do regime próprio de previdência, bem como
as alterativas para se instaurar a solvência e liquidez do plano de
benefícios.
APURAÇÃO DA DURAÇÃO DO PASSIVO
• Elaborar os fluxos atuariais necessários para apuração
da duração do passivo, pela metodologia de Macaulay (duration),
à luz da Portaria 1.467/2022.
• Elaborar demonstração da duration, conforme
exigências da Secretaria de Previdência.
APURAÇÃO DE BALANÇO DE GANHOS E PERDAS ATUARIAIS
• Estudos para identificação das principais causas do
déficit atuarial por meio do balanço de ganhos e perdas atuariais,
à luz da Portaria 1.467/2022.
• Elaborar balanço de ganhos e perdas atuariais
considerando-se as principais hipóteses e alteraçõe

Total do Participante: 12.250,00

Total Geral: 12.250,00

Func. e manut. da secretaria de administração, contab. e
finanças

10.001.04.122.0006.2012.3.3.90.00.00 R$ 12.250,00

DotaçãoDescrição da Despesa Valor Estimado

02 - Autorizar a emissão da(s) nota(s) de empenho correspondente(s):

Assinatura do Responsável

17/09/2026Anitápolis,

SOLANGE BACK

PREFEITA MUNICIPAL
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