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PUBLIC JOB

ATO 003: Edital de Analise de Recursos contra o Indeferimento da
Inscricao, de Vaga PcD, de Condicao Especial de Prova e de Condicao de
Jurado (critério de desempate)

Apresentando o recurso de forma tempestiva, o(s) candidato(s) abaixo tiveram os pleitos analisados,
sendo apresentado o resultado, como segue:

Protocolo Inscricao/Referéncia Cargo

001 42 Auxiliar Contabil/Financeiro Il
ITEM Recurso contra o Indeferimento da Condig&o de Jurado (Critério de Desempate)
ARGUMENTO: Apresenta doc_:umentos de forma intempestiva, que deveriam ter sido entregues no prazo estabelecido em edital
para o requerimento.
SITUACAO: Indeferido

Destaca-se que documentos apresentados junto & pega recursal sdo intempestivos e ndo sdo considerados,
RESPOSTA: como determinado pelo item 10.3.3 do edital, uma vez que o prazo recursal ndo é uma novacéo de prazo de
apresentacdo documental, que deveriam ter sido apresentados durante o prazo destinado ao requerimento.

Protocolo Inscricao/Referéncia Cargo

002 283 Auxiliar Contabil/Financeiro Il
ITEM Recurso contra o Indeferimento de Vaga Especial
ARGUMENTO: Apresenta documentos de forma intempestiva e sem cumprir o que determina o item 11.2.3 do edital.
SITUACAO: Indeferido

Apresenta intempestivamente fotos de documentos (descumprimento do item 11.2.3 do edital e também
descumprimento do item 11.2.2 do edital), alegando, porém, sem comprovar, que os teria apresentado no
tempo adequado. No tempo destinado ao requerimento e apresentacao de documentos, apresentou unicamente
RESPOSTA: uma foto de um atestado de 2022, de uma clinica de acupuntura, quando o edital claramente exige em seu item

’ 5.5.3 um laudo médico, emitido com data inferior a seis meses. Destaca-se que documentos apresentados
junto a pega recursal sdo intempestivos e ndo séo considerados, como determinado pelo item 10.3.3 do edital,
uma vez que o prazo recursal ndo é uma novagao de prazo de apresentagdo documental, que deveriam ter sido
apresentados durante o prazo destinado ao requerimento.

Anitapolis/SC, 19 de novembro de 2024.

COMISSAO AVALIADORA
Public Job Selecéo e Treinamento Ltda.

Lei 9610/98: A formulagdo deste documento estd protegida pela Lei do Direito Autoral, sendo todos os direitos reservados a organizadora, portanto € proibida
qualquer copia ou reprodugdo deste documento, no todo ou em partes, sem a sua prévia autorizagdo, por escrito, sob pena das sangBes previstas no Art.
184 do Cddigo Penal Brasileiro.

Paginalde1l




