
  



DIRETRIZ Nº 1 - ATENÇÃO PRIMÁRIA A SAÚDE - AMPLIAÇÃO DO ACESSO À 
ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE 

OBJETIVO Nº 1.1 - Garantir acesso da população em tempo adequado e com 
qualidade ao atendimento conforme as necessidades de saúde na atenção básica. 

Nº Descrição 

da Meta 

Indicador para 

monitoramento 

e avaliação da 

meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 

Prevista 

2022 

Meta 

Plano(2022-

2025) 

Unidade 

de 

Medida 

Valor Ano Unidade 

de 

Medida 

1.1.1 Qualificar o 

atendimento 

para 

população 

Reduzir os 

riscos, agravos 

de doenças e 

melhorar o fluxo 

- - - 100,00 100,00 Percentual 

Ação Nº 1 - instituir fluxos e protocolos 

 

OBJETIVO Nº 1.2 - Proporcionar a manutenção, ampliação e conservação das 
estruturas físicas na Unidade Básica de Saúde em reformas, readequações, aquisições 
de equipamentos e insumos para o bom atendimento 

Nº Descrição 

da Meta 

Indicador para 

monitoramento 

e avaliação da 

meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 

Prevista 

2022 

Meta 

Plano(2022-

2025) 

Unidade 

de 

Medida 

Valor Ano Unidade 

de 

Medida 

1.2.1 Qualificar o 

atendimento 

para 

população 

Reduzir os 

riscos, agravos 

de doenças e 

melhorar o fluxo. 

- - - 25,00 100,00 Percentual 

Ação Nº 1 - capacitar e treinar profissionais 

 

OBJETIVO Nº 1.3 - Proporcionar a manutenção e renovação da frota de veículos e 
manter equipe completa e qualificada para o trabalho. 

Nº Descrição 

da Meta 

Indicador para 

monitorament

o e avaliação 

da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 

Previst

a 2022 

Meta 

Plano(2022

-2025) 

Unidade 

de 

Medida 

Valo

r 

An

o 

Unidad

e de 

Medida 

1.3.

1 

Prestar um 

serviço de 

qualidade de 

transporte 

Serviço de 

transporte com 

- - - 100,00 100,00 Percentua

l 



dos 

profissionais 

para 
atendimento 

nos 

domicílios 

ou na 

comunidade

, fora da 

UBS 

segurança e 

qualidade 

Ação Nº 1 - conservação da frota de veículos 

 

OBJETIVO Nº 1.4 - Qualificar o acolhimento na UBS 

Nº Descrição 

da Meta 

Indicador para 

monitoramento 

e avaliação da 

meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 

Prevista 

2022 

Meta 

Plano(2022-

2025) 

Unidade 

de 

Medida 

Valor Ano Unidade 

de 

Medida 

1.4.1 Eficiência e 

eficácia no 

atendimento 

Atendimento de 

qualidade aos 

usuários com 

agilidade no 

atendimento 
garantindo bem 

estar da 

população 

- - - 100,00 100,00 Percentual 

Ação Nº 1 - definir fluxos, atendendo demandas espontânea e agendamentos por critérios 

 

OBJETIVO Nº 1.5 - Proporcionar a manutenção das ações coletivas de escovação 
dental supervisionada 

Nº Descrição 

da Meta 

Indicador para 

monitoramento 

e avaliação da 

meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 

Prevista 

2022 

Meta 

Plano(2022-

2025) 

Unidade 

de 

Medida 

Valor Ano Unidade 

de 

Medida 

1.5.1 Eficiência e 

eficácia no 

atendimento 

Número de 

pacientes 

cadastrados no 

E-SUS APS 

- - - 100,00 100,00 Percentual 

Ação Nº 1 - realizar escovações nas escolas e creches do município com orientação aos alunos 

 

OBJETIVO Nº 1.6 - Elaborar cronograma de ações educativas (palestras)para 
escolares Disponibilizar Kits de higiene bucal para a população de escolares da rede 



municipal e estadual até o 9º ano, para efetivação dos procedimentos preventivos 
coletivos. 

Nº Descrição 

da Meta 

Indicador para 

monitoramento 

e avaliação da 

meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 

Prevista 

2022 

Meta 

Plano(2022-

2025) 

Unidade 

de 

Medida 

Valor Ano Unidade 

de 

Medida 

1.6.1 1 palestra 

ao ano 

100% dos 
alunos até 

o 9º ano. 

Número de Kits 

distribuídos para 

alunos até o 9º 

ano. 

- - - 100,00 100,00 Percentual 

Ação Nº 1 - orientação aos alunos e distribuição do kit de escovação 

 

OBJETIVO Nº 1.7 - Implantação das pratica integrativas e complementares em saúde 
(PICS) 

Nº Descrição 

da Meta 

Indicador para 

monitorament

o e avaliação 

da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 

Previst

a 2022 

Meta 

Plano(2022

-2025) 

Unidade 

de 

Medida 

Valo

r 

An

o 

Unidad

e de 

Medida 

1.7.

1 

Garantir 

saúde 

complementa

r à população 

Diminuir fluxo 

atendimento 

médico e 

medicamentoso 

- - - 25,00 100,00 Percentua

l 

Ação Nº 1 - implantar auriculoterapia para ofertar a população com protocolos 

1.7.

2 

Garantir 

qualidade no 

tratamento 

Capacitação 

realizada 

- - - 25,00 100,00 Percentua

l 

Ação Nº 1 - implantação de uma pratica alternativa em saúde (auriculoterapia, yoga, reiki, ou outro) 

 

OBJETIVO Nº 1.8 - Capacitar profissionais para desenvolver as PICs 

Nº Descrição 

da Meta 

Indicador para 

monitoramento 

e avaliação da 

meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 

Prevista 

2022 

Meta 

Plano(2022-

2025) 

Unidade 

de 

Medida 

Valor Ano Unidade 

de 

Medida 



1.8.1 Garantir 

qualidade 

no 

tratamento 

Capacitação 

realizada 

- - - 25,00 100,00 Percentual 

Ação Nº 1 - capacitar profissionais da rede para as praticas 

 

OBJETIVO Nº 1.9 - Contratação de profissionais habilitados para desenvolver as PICs 

Nº Descrição 

da Meta 

Indicador para 

monitoramento 

e avaliação da 

meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 

Prevista 

2022 

Meta 

Plano(2022-

2025) 

Unidade 

de 

Medida 

Valor Ano Unidade 

de 

Medida 

1.9.1 Garantir 

profissionais 

para 

atendimento 

Atendimento de 

demanda 

- - - 1 2 Número 

Ação Nº 1 - contratação de um profissional de nível superior capacitado para atender PICS 

 

OBJETIVO Nº 1.10 - Implantação de protocolos e fluxos de atendimentos baseados no 
diagnóstico de cada UBS 

Nº Descrição 

da Meta 

Indicador para 

monitorament

o e avaliação 

da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 

Previst

a 2022 

Meta 

Plano(2022

-2025) 

Unidade 

de 

Medida 

Valo

r 

An

o 

Unidad

e de 

Medida 

1.10.

1 

Garantia 

qualidade e 

agilidade 

no 

atendiment

o 

Atender a 

demanda 

- - - 100,00 100,00 Percentua

l 

Ação Nº 1 - levantamento das prioridades e desenho do diagnostico em saúde 

 

OBJETIVO Nº 1.11 - Garantir atendimento para todos os usuários em qualquer período 
do ciclo vital, que procuram a UBS 

Nº Indicador para 

monitorament

Indicador (Linha-Base) 



Descrição 

da Meta 

o e avaliação 

da meta 

Valo

r 

An

o 

Unidad

e de 

Medida 

Meta 

Previst

a 2022 

Meta 

Plano(2022

-2025) 

Unidade 

de 

Medida 

1.11.

1 

Atendiment

o em 

momento 
oportuno e 

com 

qualidade 

Eficiência e 

eficácia 

- - - 100,00 100,00 Percentua

l 

Ação Nº 1 - instituir fluxos e protocolos 

 

OBJETIVO Nº 1.12 - Contratação de profissionais qualificados para atendimento das 
demandas da APS e no programa melhor em casa conforme necessidade 

Nº Descrição 

da Meta 

Indicador para 

monitorament

o e avaliação 

da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 

Previst

a 2022 

Meta 

Plano(2022

-2025) 

Unidad

e de 

Medida 

Valo

r 

An

o 

Unidad

e de 

Medida 

1.12.

1 

Contratação 

através de 

concurso 

público ou 
seletivo 

conforme 

legislação 

para atender 

crescimento 

de demanda 

independent

e do CBO 

Contratação 

conforme 

legislação 

- - - 2 4 Número 

Ação Nº 1 - contratação por meio legal de profissional enfermeiro e outro para atender a demanda domiciliar 

conforme politica ministerial 

 

OBJETIVO Nº 1.13 - Implantação do Programa Melhor em Casa 

Nº Descrição da 

Meta 

Indicador 

para 

monitorament

o e avaliação 

da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 

Previst

a 2022 

Meta 

Plano(2022

-2025) 

Unidade 

de 

Medida 

Valo

r 

An

o 

Unidad

e de 

Medida 

1.13.

1 

Atendimento 

da população 
com 

vulnerabilidad

e de 

acessibilidade 

Melhoria da 

atenção à saúde 

- - - 50,00 100,00 Percentua

l 



Ação Nº 1 - realizar atendimento no domicilio para usuários sem condições de ir para UBS mediante protocolo 

instituído 

 

OBJETIVO Nº 1.14 - Garantir educação permanente aos profissionais que exercem 
suas funções nas UBS ou clinicas especializadas da SMS 

Nº Descrição 

da Meta 

Indicador para 

monitorament

o e avaliação 

da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 

Previst

a 2022 

Meta 

Plano(2022

-2025) 

Unidade 

de 

Medida 

Valo

r 

An

o 

Unidad

e de 

Medida 

1.14.

1 

Manter 

profissionai

s 
qualificados 

para 

atendimento 

Cursos de 

aperfeiçoamento 

disponibilizados 
para todos 

profissionais no 

mínimo uma vez 

ao ano 

- - - 100,00 100,00 Percentua

l 

Ação Nº 1 - ofertar cursos de capacitações bem como participação em congressos, seminários e outros 

 

OBJETIVO Nº 1.15 - Garantir que os programas do MS (Bolsa família, PSE, saúde da 
mulher, saúde do homem, idoso, adolescentes, criança, HAS, DM, gestantes e outros) 
tenham acesso garantido com integralidade, universalidade e equidade 

Nº Descrição 

da Meta 

Indicador para 

monitorament

o e avaliação 

da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 

Previst

a 2022 

Meta 

Plano(2022

-2025) 

Unidade 

de 

Medida 

Valo

r 

An

o 

Unidad

e de 

Medida 

1.15.

1 

Garantir 

acesso e 

manutenção 

dos 

programas 
ministeriais

, estaduais e 

municipais 

Manter metas 

quanti quali no 

atendimento 

- - - 100,00 100,00 Percentua

l 

Ação Nº 1 - monitoramento e acompanhamento dos casos por ordem de prioridades 

 

DIRETRIZ Nº 2 - MÉDIA E ALTA COMPELXIDADE - APRIMORAMENTO DAS 
POLÍTICAS EM SAÚDE DA ATENÇÃO ESPECIALIZADA 

OBJETIVO Nº 2.1 - Garantir o encaminhamento em tempo adequado e com qualidade 
ao atendimento das necessidades especializadas em saúde do município. 



Nº Descrição 

da Meta 

Indicador para 

monitorament

o e avaliação 

da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 

Previst

a 2022 

Meta 

Plano(2022

-2025) 

Unidade 

de 

Medida 

Valo

r 

An

o 

Unidad

e de 

Medida 

2.1.

1 

Aprimorar as 

consultas de 

especialidade

s 

Reduzir riscos e 

agravos de 

doenças 

- - - 20,00 80,00 Percentua

l 

Ação Nº 1 - aumentar oferta de prestadores especializados 

 

OBJETIVO Nº 2.2 - Melhorar o controle efetivo nos atendimentos 

Nº Descrição 

da Meta 

Indicador para 

monitorament

o e avaliação 

da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 

Previst

a 2022 

Meta 

Plano(2022

-2025) 

Unidade 

de 

Medida 

Valo

r 

An

o 

Unidad

e de 

Medida 

2.2.

1 

Baixar índice 

de faltas no 

atendimento 

de média alta 

complexidad

e pelo SUS 

Baixar faltas nos 

prestadores 

- - - 25,00 90,00 Percentua

l 

Ação Nº 1 - implementar avisos via SMS ou watts para usuários 

 

OBJETIVO Nº 2.3 - Ampliação do repasse financeiro ao hospital municipal ampliando 
assim a oferta de serviços por ele prestado 

Nº Descrição 

da Meta 

Indicador para 

monitorament

o e avaliação 

da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 

Previst

a 2022 

Meta 

Plano(2022

-2025) 

Unidade 

de 

Medida 

Valo

r 

An

o 

Unidad

e de 

Medida 

2.3.

1 

Atendiment

o do usuário 

em seu 

próprio 

município 

Atendimento de 

qualidade em 

tempo oportuno 

- - - 50,00 75,00 Percentua

l 

Ação Nº 1 - ampliar oferta de serviço especializado no hospital local através de contratação de mais profissionais e 

equipamentos 

 



OBJETIVO Nº 2.4 - Aquisição de veículo para transporte de pacientes (VAN, utilitário, 
ambulância) 

Nº Descrição 

da Meta 

Indicador para 

monitoramento 

e avaliação da 

meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 

Prevista 

2022 

Meta 

Plano(2022-

2025) 

Unidade 

de 

Medida 

Valor Ano Unidade 

de 

Medida 

2.4.1 Compra de 

veículo de 

transporte de 
pacientes, 

que seja 

confortável 

atendendo as 

necessidades 

dos usuários 

conforme 

legislação 

Aquisição via 

licitação com 

descrição 
completa dos 

veículos 

conforme 

orçamento anual 

- - - 1 400 Número 

Ação Nº 1 - aquisição realizada 

 

OBJETIVO Nº 2.5 - Aumento do repasse anual ao consorcio municipal de saúde para 
atender a demanda do município 

Nº Descrição 

da Meta 

Indicador para 

monitoramento 

e avaliação da 

meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 

Prevista 

2022 

Meta 

Plano(2022-

2025) 

Unidade 

de 

Medida 

Valor Ano Unidade 

de 

Medida 

2.5.1 Repasse 

anual 

conforme 

legislação e 

orçamento 

aprovado 
pelo 

legislativo 

local 

Percentual de 

aumento 

repassado anual 

- - - 5,00 20,00 Percentual 

Ação Nº 1 - aumento do repasse financeiro ao consorcio de saúde para melhorar a oferta de serviços e diminuir filas 

 

OBJETIVO Nº 2.6 - Aquisição de insumos para andamento dos setores de média e alta 
complexidade, compreende aqui TFD e central de regulação ambulatorial 

Nº Indicador para 

monitorament

Indicador (Linha-Base) 



Descrição 

da Meta 

o e avaliação 

da meta 

Valo

r 

An

o 

Unidad

e de 

Medida 

Meta 

Previst

a 2022 

Meta 

Plano(2022

-2025) 

Unidade 

de 

Medida 

2.6.

1 

Manter em 

andamento 

dos serviços 
próprios e 

admirativos 

para 

atendimento 

as demandas 

de média e 

alta 

complexidad

e 

Compra de 

insumos com 

pneus, 
combustível e 

demais materiais 

necessários para 

andamento dos 

serviços 

- - - 100,00 100,00 Percentua

l 

Ação Nº 1 - compra de equipamentos conforme PPA e material de consumo diário 

 

OBJETIVO Nº 2.7 - Reestruturar serviços do laboratório municipal 

Nº Descrição 

da Meta 

Indicador para 

monitoramento 

e avaliação da 

meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 

Prevista 

2022 

Meta 

Plano(2022-

2025) 

Unidade 

de 

Medida 

Valor Ano Unidade 

de 

Medida 

2.7.1 Oferta de 

exames de 

rotina pelo 
serviço 

próprio 

Qualificar 

atendimento e 

otimizar recursos 

- - - 50,00 100,00 Percentual 

Ação Nº 1 - ampliar oferta de exames e adquirir insumos e equipamentos para o laboratório 

 

OBJETIVO Nº 2.8 - Compra de equipamentos para realização de exames laboratoriais 

Nº Descrição 

da Meta 

Indicador para 

monitoramento 

e avaliação da 

meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 

Prevista 

2022 

Meta 

Plano(2022-

2025) 

Unidade 

de 

Medida 

Valor Ano Unidade 

de 

Medida 

2.8.1 Qualificar 

atendimento 

Exames 

realizados 

- - - 50,00 100,00 Percentual 

Ação Nº 1 - compra de equipamentos conforme PPA 

 

OBJETIVO Nº 2.9 - Contratação de bioquímico 



Nº Descrição 

da Meta 

Indicador para 

monitoramento e 

avaliação da 

meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 

Prevista 

2022 

Meta 

Plano(2022-

2025) 

Unidade 

de 

Medida 

Valor Ano Unidade 

de 

Medida 

2.9.1 Realização 

de exames 

Atendimento 

demanda 

- - - 1 2 Número 

Ação Nº 1 - contratação de um profissional de nível superior capacitado 

 

OBJETIVO Nº 2.10 - Implementar articular ações da rede do cuidado aos usuários do 
SUS 

Nº Descrição 

da Meta 

Indicador para 

monitorament

o e avaliação 

da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 

Previst

a 2022 

Meta 

Plano(2022

-2025) 

Unidade 

de 

Medida 

Valo

r 

An

o 

Unidad

e de 

Medida 

2.10.

1 

Articular 

entre setores 

da saúde a 

integralidad
e da 

assistência 

ao usuário 

Usuário com 

atendimento 

integral efetivo 

- - - 100,00 100,00 Percentua

l 

Ação Nº 1 - manter a intersetorailização para desenvolver ações 

 

DIRETRIZ Nº 3 - VIGILÂNCIA EM SAÚDE - MANTER E FORTALECER AS 
ESTRATÉGIAS DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE COM A INTEGRAÇÃO DA APS 

OBJETIVO Nº 3.1 - Manter as ações de enfrentamento da COVID 19 em todo território 
de Anitápolis 

Nº Descrição 

da Meta 

Indicador para 

monitoramento 

e avaliação da 

meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 

Prevista 

2022 

Meta 

Plano(2022-

2025) 

Unidade 

de 

Medida 

Valor Ano Unidade 

de 

Medida 

3.1.1 Atender 

com 

qualidade as 

demandas 

da 
população 

no que diz 

respeito as 

ações de 

Atendimento das 

demandas gerais 

- - - 100,00 100,00 Percentual 



vigência em 

saúde 

Ação Nº 1 - manter atendimentos nas UBS e pontos estratégicos 

 

OBJETIVO Nº 3.2 - Garantir cobertura vacinal em todas faixas etárias em todas as 
vacinas obrigatórias 

Nº Descrição da 

Meta 

Indicador 

para 

monitorament

o e avaliação 

da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 

Previst

a 2022 

Meta 

Plano(2022

-2025) 

Unidade 

de 

Medida 

Valo

r 

An

o 

Unidad

e de 

Medida 

3.2.

1 

Realizar busca 

ativa e 

monitorament

o das 

coberturas 

vacinais 

Garantir 

cobertura 

mínima para 

cada tipo de 

vacina do 

calendário 

- - - 80,00 100,00 Percentua

l 

Ação Nº 1 - monitorar a vacinação e realizar busca ativa através das ACS aos faltosos 

 

OBJETIVO Nº 3.3 - Garantir vigilância dos casos de epizootias e endemias no 
município 

Nº Descrição 

da Meta 

Indicador para 

monitoramento 

e avaliação da 

meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 

Prevista 

2022 

Meta 

Plano(2022-

2025) 

Unidade 

de 

Medida 

Valor Ano Unidade 

de 

Medida 

3.3.1 Controle de 
foco de 

endemias e 

ocorrência 

de 

epizootias 

no 

município 

Realizar controle 
conforme 

preconizado pelo 

estado 

- - - 90,00 100,00 Percentual 

Ação Nº 1 - cumprir com as 6 etapas do ciclo de monitoramento da dengue 

 

OBJETIVO Nº 3.4 - Contratação de agente endêmico conforme determina legislação 
para cobertura da vigilância 

Nº Indicador para 

monitoramento 

Indicador (Linha-Base) 



Descrição 

da Meta 

e avaliação da 

meta 

Valor Ano Unidade 

de 

Medida 

Meta 

Prevista 

2022 

Meta 

Plano(2022-

2025) 

Unidade 

de 

Medida 

3.4.1 Contratação 

de ACE 

Contratação por 

concurso publico 

- - - 1 1 Número 

Ação Nº 1 - contratação por meio legal de profissional para atender a demanda 

 

OBJETIVO Nº 3.5 - Garantia de notificação e investigação de todos os casos de 
agravos de notificação 

Nº Descrição 

da Meta 

Indicador para 

monitoramento 

e avaliação da 

meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 

Prevista 

2022 

Meta 

Plano(2022-

2025) 

Unidade 

de 

Medida 

Valor Ano Unidade 

de 

Medida 

3.5.1 Notificar e 

investigar 

todos os 

casos em 

tempo 

oportuno de 

todos os 

agravos de 

notificação 

Número de 

notificações 
- - - 100,00 100,00 Percentual 

Ação Nº 1 - notificar e investigar em tempo oportuno pelas UBS 

 

OBJETIVO Nº 3.6 - Aquisição de materiais e equipamentos para andamento dos 
trabalhos como (EPIS, material de escritório, computadores, celulares, impressoras e 
outros) 

Nº Descrição da 

Meta 

Indicador 

para 

monitorament

o e avaliação 

da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 

Previst

a 2022 

Meta 

Plano(2022

-2025) 

Unidade 

de 

Medida 

Valo

r 

An

o 

Unidad

e de 

Medida 

3.6.

1 

Aquisição de 

materiais para 

uso geral em 

vigilância 

ambiental, 

epidemiológic

a e sanitária 

Compra de 

insumos 
- - - 100,00 100,00 Percentua

l 

Ação Nº 1 - compra de equipamentos conforme PPA e material de consumo diário 

 



OBJETIVO Nº 3.7 - Aquisição de veículos utilitário para uso das vigilâncias 

Nº Descrição 

da Meta 

Indicador para 

monitoramento e 

avaliação da 

meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 

Prevista 

2022 

Meta 

Plano(2022-

2025) 

Unidade 

de 

Medida 

Valor Ano Unidade 

de 

Medida 

3.7.1 Melhoria 

do 

andamento 

do 

trabalho 

Compra de veículo 

utilitário 
- - - 1 2 Número 

Ação Nº 1 - aquisição realizada 

 

OBJETIVO Nº 3.8 - Garantir capacitações para todos os agentes de vigilância 
aprimorando suas capacidades técnicas 

Nº Descrição 

da Meta 

Indicador para 

monitoramento 

e avaliação da 

meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 

Prevista 

2022 

Meta 

Plano(2022-

2025) 

Unidade 

de 

Medida 

Valor Ano Unidade 

de 

Medida 

3.8.1 Melhoria 

das 
respostas 

de 

vigilância 

Realização de 

capacitações 

- - - 80,00 100,00 Percentual 

Ação Nº 1 - capacitar profissionais da rede 

 

DIRETRIZ Nº 4 - ASSITÊNCIA FARMACEUTICA - MANTER E FORTALECER AS 
ESTRATÉGIAS DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA COM A INTEGRAÇÃO DA APS 

OBJETIVO Nº 4.1 - Implementar ações de educação permanente dos profissionais 
envolvidos na dispensação de medicamentos para que sejam capazes de orientar o uso 
correto, identificar efeitos colaterais, interações e outros problemas relacionados ao uso 
de medicamentos 

Nº Descrição 

da Meta 

Indicador para 

monitorament

o e avaliação 

da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 

Previst

a 2022 

Meta 

Plano(2022

-2025) 

Unidade 

de 

Medida 

Valo

r 

An

o 

Unidad

e de 

Medida 



4.1.

1 

Promover a 

educação 

continuada 
para os 

trabalhadores 

dos serviços 

de saúde 

municipais 

referente a 

assuntos 

relacionados 
a 

medicamento

s 

Educação 

permanente 

efetiva 

- - - 100,00 100,00 Percentua

l 

Ação Nº 1 - capacitar profissionais da rede 

 

OBJETIVO Nº 4.2 - Implementar e revisar a Comissão de Farmácia e Terapêutica 
Municipal 

Nº Descrição 

da Meta 

Indicador para 

monitorament

o e avaliação 

da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 

Previst

a 2022 

Meta 

Plano(2022

-2025) 

Unidade 

de 

Medida 

Valo

r 

An

o 

Unidad

e de 

Medida 

4.2.

1 

Formular e 

implementar 

políticas 

relacionadas 
com a 

seleção, 

programação, 

prescrição, 

dispensação e 

uso racional 

de 
medicamento

s 

Resolução das 

condições de 

saúde da maior 

parcela da 
população com 

medicamentos 

fornecidos pela 

assistência 

farmacêutica 

básica 

- - - 25,00 100,00 Percentua

l 

Ação Nº 1 - instituir CFT 

 

OBJETIVO Nº 4.3 - Oferecer suporte à Vigilância Sanitária para implantação e 
estruturação de programa municipal de Farmacovigilância 

Nº Descrição da 

Meta 

Indicador 

para 

monitorament

o e avaliação 

da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 

Previst

a 2022 

Meta 

Plano(2022

-2025) 

Unidade 

de 

Medida 

Valo

r 

An

o 

Unidad

e de 

Medida 

4.3.

1 

Identificar, 

avaliar e 

monitorar a 

ocorrência dos 

eventos 
adversos, de 

Registros no 

sistema 

informatizado 

nacional para o 

registro de 
problemas 

- - - 50,00 100,00 Percentua

l 



desvios da 

qualidade de 

medicamentos, 
de 

inefetividade 

terapêutica, de 

erros de 

medicação, de 

intoxicações e 

de interações 

medicamentosa

s 

relacionados ao 

uso de 

tecnologias e de 
processos 

assistenciais 

(NOTIVISA) 

Ação Nº 1 - monitoramento e acompanhamento dos casos que chegam nas unidades 

 

OBJETIVO Nº 4.4 - Garantir medicamentos básicos para dispensação ao público 
mediante receitas das UBS e da rede referenciada que esteja contida na lista municipal 
de medicamentos. 

Nº Descrição 

da Meta 

Indicador para 

monitorament

o e avaliação 

da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 

Previst

a 2022 

Meta 

Plano(2022

-2025) 

Unidade 

de 

Medida 

Valo

r 

An

o 

Unidad

e de 

Medida 

4.4.

1 

Manter 
dispensação 

de 

medicamento

s básicos para 

população 

Controle via 
sistema de 

informação local 

- - - 100,00 100,00 Percentua

l 

Ação Nº 1 - entrega de medicamentos básicos nas UBS 

 

OBJETIVO Nº 4.5 - Contratação de profissional de nível superior na área de farmácia 

Nº Descrição 

da Meta 

Indicador para 

monitoramento e 

avaliação da 

meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 

Prevista 

2022 

Meta 

Plano(2022-

2025) 

Unidade 

de 

Medida 

Valor Ano Unidade 

de 

Medida 

4.5.1 Suprir a 

demanda 

do 

município 

Contratação via 

concurso publico 

- - - 1 1 Número 

Ação Nº 1 - contratação de um profissional de nível superior capacitado 

 

DIRETRIZ Nº 5 - FORTALECER A GESTÃO DO SUS ATRAVÉS DA PARTICIPAÇÃO 
DO CONTROLE SOCIAL 



OBJETIVO Nº 5.1 - Fortalecer o controle social através do Conselho Municipal de 
Saúde - CMS 

Nº Descrição 

da Meta 

Indicador para 

monitoramento 

e avaliação da 

meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 

Prevista 

2022 

Meta 

Plano(2022-

2025) 

Unidade 

de 

Medida 

Valor Ano Unidade 

de 

Medida 

5.1.1 Fortalecer o 

controle 

social 
através do 

Conselho 

Municipal 

de Saúde 

Deliberação e 

aprovação de 

forma consciente 
dos instrumentos 

de gestão 

- - - 100,00 100,00 Percentual 

Ação Nº 1 - capacitar o CMS 

 

OBJETIVO Nº 5.2 - Garantir e fortalecer capacitação e aperfeiçoamento continuada 
para os membros do Conselho Municipal de Saúde, equipes de saúde e demais 
pessoas interessadas no processo do controle social 

Nº Descrição 

da Meta 

Indicador para 

monitoramento 

e avaliação da 

meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 

Prevista 

2022 

Meta 

Plano(2022-

2025) 

Unidade 

de 

Medida 

Valor Ano Unidade 

de 

Medida 

5.2.1 Garantir a 

qualificação 

permanente 

e 

continuada 

dos 
conselheiros 

de saúde 

Deliberação e 

aprovação de 

forma consciente 

dos instrumentos 

de gestão 

- - - 100,00 100,00 Percentual 

Ação Nº 1 - garantir acesso a curso, congressos e eventos de interesse do CMS 

 

OBJETIVO Nº 5.3 - Proporcionar a realização de audiências públicas anual e 
quadrimestral para avaliação dos instrumentos de gestão 

Nº Descrição 

da Meta 

Indicador para 

monitorament

o e avaliação 

da meta 

Indicador (Linha-Base) Meta 

Previst

a 2022 

Meta 

Plano(2022

-2025) 

Unidade 

de 

Medida 

Valo

r 

An

o 

Unidad

e de 

Medida 



5.3.

1 

Garantir a 

realização 

das 
audiências 

públicas 

para 

apresentaçã

o dos 

resultados 

de gestão 

Melhorar o 

desempenho de 

todos os 

conselhos 

- - - 100,00 100,00 Percentua

l 

Ação Nº 1 - participação de audiência publicas e apresentação de ações de saúde 

 

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção 

Subfunções da 
Saúde 

Descrição das Metas por Subfunção Meta 
programada 
para o 
exercício 

0 - Informações 
Complementares 

Articular entre setores da saúde a integralidade da assistência ao 
usuário 

100,00 

Identificar, avaliar e monitorar a ocorrência dos eventos adversos, de 
desvios da qualidade de medicamentos, de inefetividade terapêutica, 
de erros de medicação, de intoxicações e de interações 
medicamentosas 

50,00 

Formular e implementar políticas relacionadas com a seleção, 
programação, prescrição, dispensação e uso racional de medicamentos 

25,00 

122 - 
Administração 
Geral 

Qualificar o atendimento para população 100,00 

Garantir a qualificação permanente e continuada dos conselheiros de 
saúde 

100,00 

Fortalecer o controle social através do Conselho Municipal de Saúde 100,00 

Suprir a demanda do município 1 

Manter dispensação de medicamentos básicos para população 100,00 

Melhoria das respostas de vigilância 80,00 

Melhoria do andamento do trabalho 1 

Aquisição de materiais para uso geral em vigilância ambiental, 
epidemiológica e sanitária 

100,00 



Notificar e investigar todos os casos em tempo oportuno de todos os 
agravos de notificação 

100,00 

Contratação de ACE 1 

Controle de foco de endemias e ocorrência de epizootias no município 90,00 

Realizar busca ativa e monitoramento das coberturas vacinais 80,00 

Atender com qualidade as demandas da população no que diz respeito 
as ações de vigência em saúde 

100,00 

Realização de exames 1 

Qualificar atendimento 50,00 

Oferta de exames de rotina pelo serviço próprio 50,00 

Repasse anual conforme legislação e orçamento aprovado pelo 
legislativo local 

5,00 

Compra de veículo de transporte de pacientes, que seja confortável 
atendendo as necessidades dos usuários conforme legislação 

1 

Promover a educação continuada para os trabalhadores dos serviços 
de saúde municipais referente a assuntos relacionados a 
medicamentos 

100,00 

Atendimento do usuário em seu próprio município 50,00 

Baixar índice de faltas no atendimento de média alta complexidade pelo 
SUS 

25,00 

Aprimorar as consultas de especialidades 20,00 

Manter em andamento dos serviços próprios e admirativos para 
atendimento as demandas de média e alta complexidade 

100,00 

Contratação através de concurso público ou seletivo conforme 
legislação para atender crescimento de demanda independente do 
CBO 

2 

Garantir profissionais para atendimento 1 

Garantir qualidade no tratamento 25,00 

Garantir saúde complementar à população 25,00 



1 palestra ao ano 100% dos alunos até o 9º ano. 100,00 

Eficiência e eficácia no atendimento 100,00 

Garantir a realização das audiências públicas para apresentação dos 
resultados de gestão 

100,00 

Manter profissionais qualificados para atendimento 100,00 

Prestar um serviço de qualidade de transporte dos profissionais para 
atendimento nos domicílios ou na comunidade, fora da UBS 

100,00 

Qualificar o atendimento para população 25,00 

Garantir qualidade no tratamento 25,00 

301 - Atenção 
Básica 

Qualificar o atendimento para população 100,00 

Garantir acesso e manutenção dos programas ministeriais, estaduais e 
municipais 

100,00 

Atendimento da população com vulnerabilidade de acessibilidade 50,00 

Contratação através de concurso público ou seletivo conforme 
legislação para atender crescimento de demanda independente do 
CBO 

2 

Atendimento em momento oportuno e com qualidade 100,00 

Garantia qualidade e agilidade no atendimento 100,00 

Garantir profissionais para atendimento 1 

Garantir qualidade no tratamento 25,00 

Garantir saúde complementar à população 25,00 

1 palestra ao ano 100% dos alunos até o 9º ano. 100,00 

Eficiência e eficácia no atendimento 100,00 

Eficiência e eficácia no atendimento 100,00 

Manter profissionais qualificados para atendimento 100,00 



Qualificar o atendimento para população 25,00 

Prestar um serviço de qualidade de transporte dos profissionais para 
atendimento nos domicílios ou na comunidade, fora da UBS 

100,00 

Garantir qualidade no tratamento 25,00 

302 - Assistência 
Hospitalar e 
Ambulatorial 

Manter em andamento dos serviços próprios e admirativos para 
atendimento as demandas de média e alta complexidade 

100,00 

Realização de exames 1 

Qualificar atendimento 50,00 

Oferta de exames de rotina pelo serviço próprio 50,00 

Compra de veículo de transporte de pacientes, que seja confortável 
atendendo as necessidades dos usuários conforme legislação 

1 

Aprimorar as consultas de especialidades 20,00 

Baixar índice de faltas no atendimento de média alta complexidade pelo 
SUS 

25,00 

Atendimento do usuário em seu próprio município 50,00 

303 - Suporte 
Profilático e 
Terapêutico 

Promover a educação continuada para os trabalhadores dos serviços 
de saúde municipais referente a assuntos relacionados a 
medicamentos 

100,00 

Suprir a demanda do município 1 

Manter dispensação de medicamentos básicos para população 100,00 

304 - Vigilância 
Sanitária 

Atender com qualidade as demandas da população no que diz respeito 
as ações de vigência em saúde 

100,00 

Aquisição de materiais para uso geral em vigilância ambiental, 
epidemiológica e sanitária 

100,00 

Notificar e investigar todos os casos em tempo oportuno de todos os 
agravos de notificação 

100,00 

305 - Vigilância 
Epidemiológica 

Atender com qualidade as demandas da população no que diz respeito 
as ações de vigência em saúde 

100,00 

Realizar busca ativa e monitoramento das coberturas vacinais 80,00 



Controle de foco de endemias e ocorrência de epizootias no município 90,00 

Notificar e investigar todos os casos em tempo oportuno de todos os 
agravos de notificação 

100,00 

Aquisição de materiais para uso geral em vigilância ambiental, 
epidemiológica e sanitária 

100,00 

Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Natureza e Fonte 

Subfun
ções 
da 
Saúde 

Nat
urez
a da 
Des
pes
a 

Recu
rsos 
ordi
nário
s - 
Font
e 
Livre 
(R$) 

Receit
a de 
impos
tos e 
de 
transf
erênci
a de 
impos
tos 
(receit
a 
própri
a - R$) 

Transf
erência
s de 
fundos 
à 
Fundo 
de 
Recurs
os do 
SUS, 
proven
ientes 
do 
Govern
o 
Federal 
(R$) 

Transf
erência
s de 
fundos 
ao 
Fundo 
de 
Recurs
os do 
SUS, 
proven
ientes 
do 
Govern
o 
Estadu
al (R$) 

Transf
erência
s de 
convên
ios 
destina
dos à 
Saúde 
(R$) 

Oper
açõe
s de 
Crédi
to 
vinc
ulad
as à 
Saúd
e 
(R$) 

Roya
lties 
do 
petró
leo 
desti
nado
s à 
Saúd
e 
(R$) 

Outr
os 
recur
sos 
desti
nado
s à 
Saúd
e 
(R$) 

Tota
l(R$) 

0 - 
Informa
ções 
Comple
mentare
s 

Corr
ente 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

Capi
tal 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

122 - 
Administ
ração 
Geral 

Corr
ente 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

Capi
tal 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

301 - 
Atenção 
Básica 

Corr
ente 

N/A N/A 530.000
,00 

200.000
,00 

N/A N/A N/A N/A 730.0
00,00 

Capi
tal 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

302 - 
Assistên
cia 
Hospital
ar e 
Ambulat
orial 

Corr
ente 

N/A N/A 5.000,0
0 

N/A N/A N/A N/A N/A 5.000
,00 

Capi
tal 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

303 - 
Suporte 
Profilátic

Corr
ente 

N/A N/A 43.000,
00 

30.000,
00 

N/A N/A N/A N/A 73.00
0,00 



o e 
Terapêu
tico 

Capi
tal 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

304 - 
Vigilânci
a 
Sanitári
a 

Corr
ente 

N/A N/A 12.000,
00 

N/A N/A N/A N/A N/A 12.00
0,00 

Capi
tal 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

305 - 
Vigilânci
a 
Epidemi
ológica 

Corr
ente 

N/A N/A 30.000,
00 

N/A N/A N/A N/A N/A 30.00
0,00 

Capi
tal 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

306 - 
Aliment
ação e 
Nutrição 

Corr
ente 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

Capi
tal 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

 


