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Entidade(s): INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE ANITAPOLIS

LEI ORÇAMENTÁRIA ANUAL - 2022

Órgão /
Unidade Ação / Natureza da despesa ValorProgramaFunção /

Subfunção

Entidade: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE ANITAPOLIS 1.370.473,81

16.000  INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE ANITAPOLIS 1.370.473,81

16.001  INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DE ANITÁPOLIS 1.370.473,81
9.272 50 - REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA 132.000,00Ação: 5001 - Funcionamento e Manutenção do IPREAPOLIS - Taxa de

72.000,003.1.90.00.00.00.00.00 - Aplicacoes Diretas

0.2.75.000000 - Taxa de Administração RPPS 72.000,00

60.000,003.3.90.00.00.00.00.00 - Aplicacoes Diretas

0.2.75.000000 - Taxa de Administração RPPS 60.000,00

9.272 50 - REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA 821.150,00Ação: 5002 - Funcionamento e Manutenção do IPREAPOLIS

821.150,003.1.90.00.00.00.00.00 - Aplicacoes Diretas

0.2.03.000000 - Contribuição para RPPS 821.150,00

9.272 50 - REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA 417.323,81Ação: 5003 - Pagamento de Inativos e Pensionistas do Tesouro Municipal

417.323,813.1.90.00.00.00.00.00 - Aplicacoes Diretas

0.2.03.000000 - Contribuição para RPPS 417.323,81

JARBAS SCHREIBERCHRISTIAN LOCH TEODORO
CONTADOR CRC/SC 029764Diretor Executivo

Total Geral 1.370.473,81


