ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANITAPOLIS

GABINETE DO PREFEITO

Rua Goncalves Junior, 260 — Centro — 88.475-000 — ANITAPOLIS — SC

Fone: (Oxx) 48 32560131 — Fax: 32560188 E-mail: prefeitura@anitapolis.sc.gov.br

DECRETO N2 032/2020

DispGe sobre o regime especial de reposicdo das atividades
escolares nas modalidades a distancia; presencial e semipresencial,
no Sistema Municipal de Educagdo de Anitapolis/ SC, para fins de
cumprimento do calendario letivo do ano de 2020, tomadas como
medida de prevengdo e combate ao contdgio do Coronavirus
(COVID-19).

E da continuidade a adogdo progressiva de medidas nos 6rgdos e
nas entidades da Administragdo Publica Municipal e estabelece
outras providéncias.

Laudir Pedro Coelho, Prefeito Municipal de Anitapolis, no uso das atribuicées que lhe
sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e com fundamento na Lei Federal n2
13.979, de 6 de fevereiro 2020, e

CONSIDERANDO a declaracdo de emergéncia em todo o territorio catarinense para fins
de prevencdo e enfrentamento ao Coronavirus (COVID-19), nos termos do Decreto
Estadual n. 515, de 17 de marco de 2020, que institui regime de quarentena para
diversas atividades, dentre elas a circulacdo de veiculos de transporte coletivo urbano
de passageiros e os servicos publicos ndo essenciais,

CONSIDERANDO as competéncias municipais estabelecidas nas Constituicdes Federal e
Estadual, bem como a necessidade do Municipio de Anitapolis estabelecer
recomendacbes e determinacBes em face do atual cenario de emergéncia de salude
publica;

CONSIDERANDO o Oficio n® 140/2020, da Corregedoria-Geral de Justica, que sugere aos
membros do Ministério Publico a expedi¢dao de recomendagdes aos Municipios com o
objetivo de assegurar a aplicagdo de medidas de distanciamento social e circulacdo de
pessoas;

CONSIDERANDO que a saude é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante
politicas sociais e econdbmicas que visem a reducdo do risco de doenca e de outros
agravos e ao acesso universal e igualitario as acles e servigos para sua promocao,
protecdo e recuperacao, na forma do artigo 196 da Constituicdo da Republica;

CONSIDERANDO a declaracdo de pandemia da Organizacdo Mundial da Saude em 30 de
janeiro de 2020, em decorréncia da Infeccdo Humana pelo novo corona virus, que
configura emergéncia em Saude Publica de Importancia Internacional;
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CONSIDERANDO a Portaria n. 188/GM/MS, de 4 de fevereiro de 2020, que Declara
Emergéncia em Saude Publica de Importancia Nacional (ESPIN), em decorréncia da
Infeccdo Humana pelo novo COVID-19;

CONSIDERANDO que estudos recentes demostram a eficdcia das medidas de
afastamento social precoce para contencdo da disseminacao da COVID-19;

CONSIDERANDO as ultimas informacdes disponibilizadas em reunido técnica pelo
Ministério da Saude no dia 13/03/2020;

CONSIDERANDO a edicdo pelo Governo do Estado de Santa Catarina, dos Decretos
Estaduais n? 509 de 17 de margo de 2020, n? 515 de 17 de marco de 2020, n2 525 de
23 marco de 2020 e n2 554 de 11 de abril de 2020;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 205 da constituicdo federal, de 1988, indicando
que a educacdo, direito de todos e dever do estado e da familia, serd promovida e
incentivada com a colaboracdo da sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da
pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o trabalho;

CONSIDERANDO que o artigo 227 da Constituicao Federal reitera ser dever da familia,
da sociedade e do Estado assegurar a crianga, ao adolescente e ao jovem, com absoluta
prioridade, o direito a vida, a saude, a alimentacdo, a educacdo, ao lazer, a
profissionalizacdo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia
familiar e comunitaria, além de coloca-los a salvo de toda forma de negligéncia,
discriminacdo, exploracao, violéncia, crueldade e opressao;

CONSIDERANDO os termos da Lei de Diretrizes e Bases da Educag¢dao Nacional (LDB), Lei
n. 9.394, de 20 de dezembro de 1996, em seu art. 42 consagra o dever do Estado com
educacgdo escolar publica e sua efetivacdo mediante a garantia de: | - educacgdo basica
obrigatoria e gratuita dos 4 (quatro) aos 17 (dezessete) anos de idade [...] e 0 Art. 49-A,
Que assegura o atendimento educacional, durante o periodo de internacdo, ao aluno da
educacdo bdsica internado para tratamento de salude em regime hospitalar ou
domiciliar por tempo prolongado, conforme dispuser o Poder Publico em regulamento,
na esfera de sua competéncia federativa.(Incluido pela Lei n? 13.716, de 2018)

CONSIDERANDO os termos da Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (LDB), Lei
n. 9.394, de 20 de dezembro de 1996, art. 11 que estabelece a autonomia dos
municipios e o Il baixar normas complementares para o seu sistema de ensino;

CONSIDERANDO os termos da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB), Lei
n. 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece o nimero minimo de dias letivos
a serem cumpridos pelas instituicdes e redes de ensino;



ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANITAPOLIS

GABINETE DO PREFEITO

Rua Goncalves Junior, 260 — Centro — 88.475-000 — ANITAPOLIS — SC

Fone: (Oxx) 48 32560131 — Fax: 32560188 E-mail: prefeitura@anitapolis.sc.gov.br

CONSIDERANDO o artigo 22 do Estatuto da Crianga e do Adolescente, que disp8e que
aos pais incumbe o dever de sustento, guarda e educacao dos filhos menores, cabendo-
lhes ainda, no interesse destes, a obrigacdo de cumprir e fazer cumprir as
determinacdes judiciais;

CONSIDERANDO que uma das principais medidas para conter a disseminagao do novo
Coronavirus € o isolamento e o distanciamento social, conforme orientacdo das
autoridades sanitarias;

CONSIDERANDO a importancia de contribuir com as familias na retengao das criangas e
adolescentes no seio doméstico e familiar, impedindo o 6cio desnecessario e
inapropriado para as circunstancias relativas aos cuidados para conter a disseminacdo
do COVID-19;

CONSIDERANDO as implicacbes da pandemia do COVID-19 no fluxo do calendario
escolar, tanto na educacdo bdsica quanto na educagdo superior, bem como a
perspectiva de que a duracdo das medidas de suspensdo das atividades escolares
presenciais, a fim de minimizar a disseminagdo da COVID-19, possa ser de tal extensdo
que inviabilize a reposicdo das aulas, de acordo com o planejamento do calendario
letivo de 2020;

CONSIDERANDO que a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdao Nacional dispde, em seu
artigo 23, § 20, que o calenddrio escolar devera adequar-se as peculiaridades locais,
inclusive climaticas e econdmicas, a critério do respectivo sistema de ensino, sem com
isso reduzir o numero de horas letivas previsto nesta Lei;

CONSIDERANDO que a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional dispBe, em seu
artigo 24, que a carga horaria minima anual da educacdo basica, nos niveis fundamental
e médio, serd de oitocentas horas, distribuidas por um minimo de duzentos dias de
efetivo trabalho escolar, excluido o tempo reservado aos exames finais, quando houver;
o ano letivo regular, independente do ano civil, tem, no minimo, duzentos dias de
trabalho académico efetivo, excluido o tempo reservado aos exames finais, quando
houver e, em seu artigo 31, que, na educacao infantil, é exigida a frequéncia minima de
60% (sessenta por cento) do total de horas; e de 75% nas outras etapas.

CONSIDERANDOQ Parecer CNE/CEB n°® 1/2002 ndo deixa margem para duvidas, ao se
pronunciar: O minimo de duzentos dias devera ser rigorosamente cumprido, mesmo
que disso implicar defasagem entre o ano letivo e o ano civil. E flexibiliza para cumprir a
reposicdo da carga hordria estabelecida na LDB, art.2 24 utilizar dias normalmente ndo
ocupados com efetivo trabalho escolar, como periodos de feriados, e/ou sabados e
domingos.
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CONSIDERANDO que o Parecer CNE/CEB 05/97 dispGe que ndo sdo apenas os limites da
sala de aula propriamente dita que caracterizam com exclusividade a atividade escolar
de que fala a LDB, podendo esta se caracterizar por toda e qualguer programacao
incluida na proposta pedagdgica da instituicdo, com frequéncia exigivel e efetiva
orientacdo por professores habilitados;

CONSIDERANDO que a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional dispGe em seu
artigo 32, § 42, que o ensino fundamental serd presencial, sendo o ensino a distancia
utilizada como complementacdo da aprendizagem ou em situacdes emergenciais; e as
regulamentagdes dada no Decreto 9057, 25 de maio de 2017 que as situagdes
emergenciais previstas no § 42 do art. 32 da Lei n? 9.394, de 1996, refere-se as pessoas
que: | - estejam impedidas, por motivo de saude, de acompanhar o ensino presencial;
neste caso saude publica.

CONSIDERANDO que a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdao Nacional dispde, em seu
artigo 80, § 30, que o Poder Publico incentivard o desenvolvimento e a veiculagdo de
programas de ensino a distancia, em todos os niveis e as modalidades de ensino, e de
educacdo continuada, sendo que as normas para producdo, controle e avaliacdo de
programas de educacdo a distdncia e a autorizacdo para sua implementacdo, caberdo
aos respectivos sistemas de ensino, podendo haver cooperacdo e integracdo entre os
diferentes sistemas;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n. 9.057, de 25 de maio de 2017, que
regulamenta o art. 80 da Lei n? 9.394, de 20 de dezembro de 1996, indicando que
compete as autoridades dos sistemas de ensino estaduais, municipais e distrital, no
ambito da unidade federativa, autorizar os cursos e o funcionamento de instituicdes de
educacdo na modalidade a distdncia na educacdo basica;

CONSIDERANDO que em aplicagdo conjugada da Lei 11.738/2008 e da Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo, aquela veio determinar qual a parcela minima de carga hordria do
professor deve ser reservada a estudos, planejamento e avaliacdo.

CONSIDERANDO que trabalho a distancia é realidade e presente no mundo laboral,
apoiado pelo desenvolvimento tecnoldgico e instrumental da informatica e das
telecomunicagdes no processo produtivo. Adaptando-se a nova organizagao social a CLT
foi alterada pela Lei 12.551/2011, passando seu art. 62 a prever:

“Art. 62 N&o se distingue entre o trabalho realizado no estabelecimento do
empregador, o executado no domicilio do empregado e o realizado a distancia, desde
gue estejam caracterizados os pressupostos da relacdo de emprego”.

CONSIDERANDO a nota de esclarecimento emitida pelo Conselho Nacional de Educacao,
em 18 de marco de 2020, com orientacdes aos sistemas e os estabelecimentos de
ensino, de todos os niveis, etapas e modalidades, que porventura tenham necessidade
de reorganizar as atividades académicas ou de aprendizagem, em face da suspensao
das atividades escolares por conta da necessidade de agdes preventivas a propagacao
do COVID-19;
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CONSIDERANDO que, ainda no exercicio da autonomia e responsabilidade dos sistemas
de ensino e respeitando- se 0s parametros e os limites legais, os estabelecimentos de
educacdo, em todos os niveis, podem considerar a aplicagcdo do previsto no Decreto-Lei
n. 1.044, de 21 de outubro de 1969, de modo a possibilitar aos estudantes que direta
ou indiretamente corram riscos de contaminacdo, serem atendidos em seus domicilios;

DECRETA:

Art. 192 Fica estabelecido normas para o regime especial de atividades escolares no
Sistema Municipal de Educagdo do Municipio de Anitapolis e determina as medidas
necessarias para reposicao do calendario escolar conforme as normas vigentes nesse
ato legal. E da outras providéncias tendo como base legal a Constituicdo a Federal Lei n?
9.394, de 20 de dezembro de 1996 — LDB e suas atualizacdes e os Decretos Estaduais n?
509 de 17 de marc¢o de 2020, n? 515 de 17 de marc¢o de 2020, n? 525 de 23 mar¢o de
2020 e n2 554 de 11 de abril de 2020.

CAPITULO |
DA POSSIBILIDADE
REGIME DE ENSINO NAO PRESENCIAL
SEMIPRESENCIAL (PARA REPOSICAO DE AULAS)

Art. 22 Para fins de cumprimento do calendario letivo do ano de 2020, definido as
atividades pedagogicas sem a presenca, ou semipresencial de estudantes e professores
nas dependéncias escolares, no ambito de todas as instituicdes ou redes publicas
municipais de ensino e educacdo infantil privadas, da Educacdo Basica, Profissional
pertencentes ao Municipio de Anitapolis/SC.

§ 12 Para a recuperacdo dos dias letivos suspensos o ensino podera ser ofertada no
Ensino Fundamental, Ensino Especial, EJA na forma ndo presencial ou semipresencial.

§ 22 Nos termos do § 42 do artigo 32 da Lei n.2 9.394/96 (LDB) a forma de Educacédo a
Distancia so sera utilizada no Ensino Fundamental no 292 Segmento como
complementacdo da aprendizagem ou em situacGes emergenciais. § 22 — A oferta da
educacgdo basica a distancia nos casos do paragrafo anterior contemplara a situacdo de
cidaddos que: | - Estejam impedidos, por motivo de salude, de acompanhar ensino
presencial.

Art. 32 O regime especial de atividades escolares ndo presenciais sera estabelecido por
30 (trinta) dias, sendo os primeiros 15 dias considerados recesso, a partir de 04 de maio
de 2020, podendo ser alterado de acordo com as orientacfes das autoridades estaduais
e sanitarias. (Redagdo DECRETO N2 509, DE 17 DE MARGO DE 2020)
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§ 12 A oferta da modalidade de ensino & distancia para todas as etapas da educacdo
bdsica tera carater excepcional e valera pelo periodo 15 dias, podendo ser ampliado por
novo periodo enquanto durar a situacdo de emergéncia de saude publica. E respeitard a
carga horaria semanal de cada disciplina.

§ 22 Nesse momento de excepcionalidade, as atividades serdo Unicas para toda a rede,
desenvolvidas por ano e disciplinas. Ex: Jodo, aluno do 5° ano da escola Manila Campos
da Rosa do periodo matutino, terd acesso ao mesmo conteldo e atividade que a Maria,
do 5° ano do da escola da escola Manila Campos da Rosa do periodo vespertino.

Art. 42 Para atender as demandas do atual cendrio, que exige medidas severas de
prevencdo a disseminacdo do virus, os gestores das instituicdes ou redes de ensino
terdo as seguintes atribuicdes para execucdo do regime especial de atividades escolares
ndo presenciais:

| — planejar e elaborar, com a colaboracdo e, executadas pelo corpo docente, (art. 132
LDB paragrafo Il), as acBes pedagdgicas e administrativas a serem desenvolvidas
durante o periodo em que as aulas presenciais estiverem suspensas, com o objetivo de
viabilizar material de estudo e aprendizagem de facil acesso, divulgacdo e compreensao
por parte dos estudantes e familiares;

Il - divulgar o referido planejamento entre os membros da comunidade escolar;

Il — propor material especifico para cada etapa e modalidade de ensino, com facilidade
de execucdo e compartilhamento, como: videoaulas, conteudos organizados em
plataformas virtuais de ensino e aprendizagem, redes sociais, correio eletrdnico e
outros meios digitais ou ndo que viabilizem a realizagdo das atividades por parte dos
estudantes, contendo, inclusive, indicacdo de sites e links para pesquisa.

IV — incluir, nos materiais para cada etapa e modalidade de ensino, instrucGes para que
os estudantes e as familias trabalhem as medidas preventivas e higiénicas contra a
disseminagdo do virus, com refor¢co nas medidas de isolamento social durante o periodo
de suspensdo das aulas presencias;

V — zelar pelo registro da frequéncia dos estudantes, por meio de relatérios e
acompanhamento da evolucdo nas atividades propostas, que computardo como aula,
para fins de cumprimento do ano letivo de 2020;

VI — o conteudo estudado nas atividades escolares nao presenciais podera compor, a
critério de cada instituicdo ou rede de ensino, nota ou conceito para o boletim escolar.
VIl - As direcBes e coordenacdo pedagdgica apresentardo seus planos de acdo, para a
Secretaria Municipal de Educacdo, que, como 6rgdo gestor da educacdo , tera o papel
de avaliar e deliberar sobre a pertinéncia e viabilidade dos planos de acdo propostos,
em decisdo compartilhada com o Conselho Municipal de Educagao.

§ 12 A avaliacdo do conteudo estudado nas atividades escolares ndo presenciais ficara a
critério do planejamento elaborado pelo docente, podendo ser objeto de avaliagdo
presencial posterior, bem como ser atribuida nota ou conceito a atividade especifica
realizada no periodo ndo presencial.
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§ 22 Quanto a etapa da educacdo infantil a avaliacdo obedecerd caput do art. 312 da
LDB que define como meta o acompanhamento e registro do desenvolvimento das
criancas, sem o objetivo de promogdo, mesmo para o acesso ao ensino fundamental;
devera ser garantido nas atividades que possam ser desenvolvidas para esta etapa que
obedegcam as propostas do Curriculo municipal e o Curriculo Base do Territdrio
Catarinense garantido os , direitos de aprendizagem e de desenvolvimento desta faixa
etaria. Especificamente nesta resolucdo para educacdo infantil (pré-escolar) (4 e 5
anos).

§ 32 As atividades que eventualmente ndo puderem, sem prejuizo pedagdgico, ser
realizadas por meio de atividades ndo presenciais no periodo deste regime especial
deverdo ser reprogramadas para reposicdo ao cessar desse periodo. E em especial para
as classes de alfabetizacdo e anos iniciais.

§ 42 Para fins de cumprimento da carga horaria minima anual prevista na LDB, as
instituicdes ou redes de ensino deverdo registrar em seu planejamento de atividades
qual a carga horaria de cada atividade a ser realizada pelos estudantes na forma ndo
presencial.

§ 52 Para fins de cumprimento da carga horaria minimo previsto na LDB (800 horas), as
instituicdes ou redes de ensino considerardao, o cOmputo das horas compostas por
atividades ndo presenciais, de acordo com o registro a ser feito, conforme consta no
inciso anterior e o regime de horas letivas didrias de cada escola, um dia letivo
realizado.

§ 62 A realizacdo de atividades ndo presenciais durante o periodo de suspensdo das
aulas presenciais, ndo excluird a possibilidade de reposicdo e de alteracdo do calendario
escolar caso ndo sejam possivel contemplar as 800 horas previstas em lei. Sendo
admissivel a extensdo da jornada escolar.

§ 72 Qualquer proposta de estudo para atividades ndo presenciais que demande o uso
da internet, deverd considerar as condicdes de acesso de estudantes a rede. Ou seja,
considerar a situacdo de estudantes que ndo tém computador disponivel, ou mesmo
celular/smartfone com planos de acesso de dados de internet. Tais estudantes ndo
devem ser prejudicados, devendo-se propor estratégias vidveis para que possam
desenvolver as atividades domiciliares propostas pelos (as) docentes em cada unidade
curricular, sempre com acompanhamento remoto do (a) docente;

Art. 52 Todo o planejamento e o material didatico adotado devem estar em
conformidade com o Projeto Politico Pedagdgico da instituicdo ou rede de ensino e
refletir, a medida do possivel, os conteldos anteriormente programados para o periodo
de regime ndo presencial.
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§ 19 Consideram-se de efetivo trabalho escolar, os dias em que forem desenvolvidas
atividades regulares de aula ou outras programacdes didatico-pedagogicas, planejadas
pela escola desde que contem com a frequéncia controlada dos alunos. E o
monitoramento dos professores

CAPITULO Il
DA REPOSICAO DO CALENDARIO ESCOLAR
PRESENCIAL
SEMIPRESENCIAL

Art. 62 As escolas da rede municipal somente poderdo encerrar o ano letivo apds o
cumprimento dos dias letivos e das horas de aula em que foram suspensas as aulas
conforme Decretos Estaduais n? 509 de 17 de marcgo de 2020, n? 515 de 17 de marco
de 2020, n2 525 de 23 marco de 2020, n2 554 de 11 de abril de 2020, e os Decretos
Municipais n2 14 de 18 de marco de 2020, n2 23 de 08 de abril de 2020 e 24 de 13 de
abril de 2020, assegurando-se para cada etapa de ensino conforme o art.42 da LDB.
Assegurando a todos os alunos do Sistema o minimo de dias letivos e horas de aula
estabelecidos na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional

a.1). 800 horas de efetivo trabalho escolar para os cursos de organizacao anual,

a.2). A totalidade da carga hordria estabelecida no quadro curricular

homologado;

a.3). Para cumprimento do disposto neste artigo deverd ser planejada a
reposicdo da carga hordria prevista e ndo realizada, bem como das aulas previstas e ndo
ministradas, na conformidade do contido no presente decreto. Podendo no cdmputo
das horas serem computadas as aulas realizadas em regime ndo presencial
devidamente registradas.

Art. 72 A reposi¢cdo de dias letivos e ou carga hordria poderd ocorrer ao longo do ano
letivo, em horario diverso ao das aulas regulares da classe.

Paragrafo Unico. Constatada a impossibilidade de realizar, no decorrer dos trimestres
letivos, a reposicao de que trata o caput, serd programada a reposicdo da carga hordria
para feriados ou recesso escolares, e caso seja necessario sera obedecida a seguinte
ordem de precedéncia: podendo também ser realizada na modalidade semipresencial.
As reunides pedagogicas e conselho de classe serdo realizadas por videoconferéncia.

|. Recesso escolar de julho;
[I. Recesso escolar de dezembro;
[Il. Férias de janeiro.

Art. 82 Caberd a todas as instituicbes da rede escolar do Sistema Municipal de Ensino:

|. Efetuar o levantamento por classe e ou por componente curricular do total de dias
ndo trabalhados e aulas ndo ministradas
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Il. Elaborar o plano de reposicdo dos dias letivos e ou da carga horaria a serem
cumpridos;

[Il. Notificar alunos e pais sobre a necessidade de reposicdo de dias letivos e ou de
aulas, afixando, em local visivel, as datas e horarios estabelecidos no plano de
reposicao;

IV. Encaminhar o plano de reposicdo a Secretaria Municipal de Educagdo para
homologacao.

Art. 92 O plano de reposicdo deverd ser formalizado em documento proprio que
explicite a situacdo do calendario escolar, de cada classe e dos respectivos
componentes curriculares, de modo a garantir as informacgdes pertinentes e necessarias
a analise e aprovacao das atividades propostas.

Pardgrafo Unico. Cabera a Secretaria Municipal de Educagdo e Conselho Municipal de
Educacdo analisar e aprovar o plano de reposicdo, quando a reposicao de dias letivos
implicar alteracdo do calendario escolar.

Art. 10. Cabera as diregdes e coordenagao pedagogica de cada unidade escolar:

|. acompanhar o desenvolvimento das atividades escolares, verificando a necessidade
de reposicdo de dias letivos e de carga horaria;

[l. orientar as equipes escolares na elaboragdo do plano de reposicdo de dias letivos e
ou de aulas;

[ll. analisar o plano de reposicdo proposto pela escola, emitindo parecer sobre a sua
homologacdo;

V. acompanhar a execucdo das atividades de reposicdo programadas para cada classe;
V. orientar os procedimentos para os registros referentes as atividades de reposicdo e a
vida escolar dos alunos.

Art. 11. Caberad a Secretaria Municipal de Educacdo homologar, mediante parecer
favoravel do Conselho Municipal de Educacdo , o plano de reposicdo da carga horaria
devida e ou de aulas proposto pela unidade escolar.

Art. 12. A equipe escolar, apds a homologagao do plano de reposigdo, procedera as
adequacdes do plano de trabalho definido para o bimestre (Trimestre) letivo, de modo
a garantir a consecuc¢do dos objetivos propostos e o desenvolvimento das atividades
curriculares previstas para cada disciplina.

Art. 13. A Secretdria Municipal de Educacdo e o Departamento de Recursos Humanos,
em suas respectivas areas de atuacdo, poderdo se necessario, expedir instrucdes
complementares para cumprimento do disposto no presente Decreto.

Art. 14. As DirecGes de Ensino poderdo resolver os casos especificos de sua atividade,
obedecidas as disposices legais e deste decreto.



ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANITAPOLIS

GABINETE DO PREFEITO

Rua Goncalves Junior, 260 — Centro — 88.475-000 — ANITAPOLIS — SC

Fone: (Oxx) 48 32560131 — Fax: 32560188 E-mail: prefeitura@anitapolis.sc.gov.br

Art. 15. Ficam convalidados os atos praticados anteriormente a promulgacdao deste
decreto, naquilo que ndo lhe seja contrario.

Art. 16. O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicBes em contrario.

Anitapolis, em 30 de abril de 2020.

Laudir Pedro Coelho

Prefeito Municipal

Registrado e Publicado o presente Decreto no drgao oficial do Municipio

de Anitapolis, em 30 de abril de 2020.

Fernanda Coelho Raimundo

Chefe de Gabinete
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